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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... . 2 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen X Minderheden

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstellin _het charitatief ondersteunen van porjecten in onderontwikkelde gebieden van ='met™
g : H H H H H H H :
van de instelling. :name - het Afrlkaan.se continent. De .onders'ggunmg is g(_encht op de totale ontwikkeling
e ‘van-de-armen-en-minderbedeelden; in-het bijzonder de jongeren-onder-hen-ws
WatW" deinsteling *'het fungeren als koepelorganisatie tbv bestaande enal dan niet door derden nogop
bereiken? ‘te..ri{;h.ten..instel.lingen..onder..de..naam4.V.a.n.Y.oung.A.fr.iGa._.........4.4.4.4......................4.4.4.4.4......................4.4.4.4....:
‘We versterken jongeren met vaardigheidstrainingen voor inzetbaarhieid gpy
iondernemerschap..Wij.geven.vocational training.en.zelfredzaam, vaardigheden.van.........;
hart-en-geest-om-te leven-met-waardigheid-en-verantwoordelijkheid-en-vaardigheden-—
van de zielommeteendoelteleven.
We richten-ons-op-jongeren-tussen-15.-en-25-die-ofwel: Zijn academisch-niet— oo :

‘gekwalificeerd om een formele technische opleiding te volgen. Zijn financieel niet in
_staat om tertiair onderwijs te betalen.. Zouden de training niet kunnen volgen, tenzij ze. .

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

. e ‘productie=eenheid on te vormen tot een economisch fevensvatbare;, zelfvoorzienende
verrichtde mste”mg? (LR AT T P A PO P P T P T L L R R L S :
ionderneming met het vermogen om rijkdom en banen voor de gemeenschap te :

Wanneer worden : . . . :
‘genereren. Young-Africa-investeert-als-franchisenemer-in-een-TVET-ecentrum-en-elke-

welke werkzaamheden o PR Y P et SO s :
. itrainingsunit wordt verhuurd aan een lokale ondernemer, * de franchisenemer :
uitgevoerd? En hoe . - :
dragendiebijaanher .Y erhuurvergoedingen van franchisenemers betaten voor gereedschappen-en-
f ) J fapparatuur, werkplaatsruimte en klaslokalen voor leerlingen. Jongeren - studenten-
realiseren V‘j“ € betalen een bescheiden vergeeding voor-training. inkemsten-gegenereerd-door-het. ..
doelstelling? icdel dekken de operatioriels koste van esn TVET-centrum. Studeriten betalen :
icollegegeld.voar.de. apleiding..De.vergoeding.gaat.grotendeels.naar.de.ondernemer......

:wie de-opleiding geeft. Studenten-krijgen-handen=-op-ervaring in-hun-vak door samen-;

ife werken met de franchiSeNeMers. ... ...
Onze-werkwijze-is-uniek-en-bewezen-succelvol.-2/3-van-de-Afrikaanse-bevolding-is- -

jonger dan 25 jaar. Meer dan 80% van hen vindt binnen drie maanden na hun studie

een betaalde.baan,.een.stageplek.of start.een.eigen. bedrijf. We. willen.onze.impact............

Hoe krijgt de instelling

inkomsten? 4444444 AT A AR S S S S TP S R R e RUEARARINGE NS S RS b rbre P S S .
iincidenteel, waarvan een klein deel gelabeld zijn een van de doelstellingen). Zonder

‘deze-niet geoormerkte donaties zouden we-ons-werk niet kunnen-doen-en-onze missie -



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

ibesteed, slechts een klein deel van alle project inkomsten dekt de indirecte kosten en
‘vormt-een-mogelijkheid-om-de-continuiteitsreserve te-verhogen:- Om-dit-doet-te-----

‘https://youngafrica.org/wp-content/uploads/2021/03/Y A-StrategicPlan-FIN.p: Open
df

§De Raad van Toezicht is onbezoldigd, de voor de doelstelling noodzakelijke gemaakte
“kosten worden vergoed: De directie (dagetijks bestuur) heeft eenbeloning lager dan de:”

irichtlijnen voor fondsenwervende instellingen (VFI), de zogenaamde BSD score. :
‘Overige beloningen worden-door-het-bestuur-vastgesteld-omdat-er-geen-CAO-van--

ionze YA faciliteiten benut (kinderopvang, hostels, bibliotheken etc) en 1.529 :

:97%. van.onze afgestudeerden. voelde zich daartoe bevoegd positieve levenskeuzes.
m ake n o een toename an: 10% t OV VOHg ]aar ............................................................................................

httpS //yo ungafr Icaorg/rep e
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2022 31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)
Immateriéle vaste activa €« € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ............. 485967 Bestemmingsreserve €
e : : : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa € 33-99% + 105.678 4+  reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 1.000.606 € 1276439 1opaal

Toelichting

Geef hier een stichting. De jaarrekening is opgesteld i overeenstemming met de' RJ 650 Fondsenwervende Organisaties van de’Raad voor de Jaarverslaggeving. Deze
toelichting bij de _richtlijn vereist d_at ko_sten niet alleen worden toegerekend aan de dlreqte kosten van het organlsatledoel, maar ook aan het genereren van inkomstenen
baansofwildeurt  .Concer &administratie: De-gehanteerde grondstagen voor de waardering van activa-en passiva en de bepaling van het resultaat zijn gebaseerd op-de
: , ‘historische kostprijs. Tenzij anders vermeld, worden activa'en passiva gewaardeerd op basis van nominale waarde, onder aftrek van eventueel

naar dejaarrekening  :ngodzakelijke- voorzieningen.-De continuiteitsreserve is het deel van-het.eigen vermogen dat zonder. wettelijke-of statutaire belemmeringen ter. beschikking.
in als hier een ‘kan worden gesteld voor het doel waarvoor de stichting is opgericht. Deze reserve wordt aangehouden om de continuiteit van de stichting op tange
toelichting in is itermijn.te.waarhargen..De hestemmingsfondsen zijn geisoleerd.van.het eigen vermogen waaraan.derden beperkte bestedingsmogelijkheden hebben...........
opgenomen. -gegeven:-De-hoogte-en-bestemming-van-de reserveringen-staan vermeld-in-de-toelichting-en-uitgesphtst-per Programmas e ;
.Bovenstaande gegevens zijn-geconsolideerde -gegevens.-De cijfers van Stichting-Y.oung International Nederland zijn-afzonderlijk vermeld.-in-het jaarverslag ;
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)
Baten van particulieren ; : e :
Nalatenschappen

Overige baten particulieren +

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven + +

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten € 2466.807 € 3.369.301



Lasten

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten
Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten

Saldo baten en lasten

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
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m Staatvanbaten en lasten

2022 2021 (*)
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§Posmeve resultaten worden toegevoegd aan de bestemmlngsfondsen en negatief
‘resultaat-verlaagd-de-bestemmingsfondsen-om-de middelen-in-het verstagjaar- zijn-

‘https://youngafrica.org/report

ook hebt gepubliceerd.




